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BEVEZETŐ

Így értek el ahhoz a faluhoz, amelybe igyekeztek. Ő azonban úgy tett, mintha tovább akarna 
menni. De azok unszolták és kérték: Maradj velünk, mert esteledik, a nap is lehanyatlott már! 
Bement hát, hogy velük maradjon. És amikor asztalhoz telepedett velük, vette a kenyeret, 
megáldotta, megtörte és nekik adta. Ekkor megnyílt a szemük, és felismerték, ő azonban eltűnt 
előlük. Ekkor így szóltak egymáshoz: Nem hevült-e a szívünk, amikor beszélt hozzánk az úton, 
amikor feltárta előttünk az Írásokat? Még abban az órában útra keltek, és visszatértek 
Jeruzsálembe, ahol egybegyűlve találták a tizenegyet és a velük levőket. Ők elmondták, hogy 
valóban feltámadt az Úr, és megjelent Simonnak. Erre ők is elbeszélték, ami az úton történt, és 
hogy miként ismerték fel őt a kenyér megtöréséről. Lukács 24,28-35.

Amikor az ember egy éves jelentés elejére keres egy igeverset, akkor olyat szeretne találni, ami 
jellemzi az egész évet. Ekkor került elém az emmausi tanítványok története. Talán tényleg ez 
jellemzi a legjobban az évet, méghozzá úgy, hogy egyben bíztató is. Ha nem a panasz, hanem a 
pozitívum oldaláról fogalmazzuk meg, akkor azt mondhatjuk, hogy ez a családi asztalközösség 
éve volt. Sokan olyan helyzetbe kényszerültünk, hogy otthon maradjunk, nem tudtunk 
templomba, sem más közösségbe menni. Így, ha Isten igéjére akartunk figyelni, akkor úgy kellett 
behívnunk az otthonunkba Jézust, ahogyan az emmausi tanítványok kérlelték őt, hogy velük 
maradjon. Teszik ezt azután, hogy nagy megrázkódtatás érte őket: A Mester, akit eddig követtek, 
az élet, ahogyan eddig éltek, az Jézus halálával véget ért. Legalábbis ők akkor ezt gondolták. 
Ebben az új, ismeretlen helyzetben szegődik melléjük Jézus. Amikor asztalhoz telepednek, akkor 
Jézus mindjárt a vigasztaló családfő szerepébe lép azzal, hogy ő maga töri meg a kenyeret. Vajon 
hány asztalfőre hívták ugyanígy oda Jézus Krisztust, hogy ő adjon testi-lelki táplálékot? A 
Diakóniai Központban is meg kellett látnunk, hogy a családokhoz kell eljutnunk. Hála Istennek 
ezt sikerült is az önkéntesek közreműködésével megtennünk. Emellett új és tiszta ruhát is 
adhattunk sokaknak. Istené legyen ezért a dicsőség!

A kenyér megtörése után Jézus eltűnik az emmausi tanítványok szeme elől. Igen, mert vissza 
kellett térni a mindennapi élethez. De ez nem azt jelenti, hogy Jézus elhagyta volna őket, hiszen 
a találkozás tapasztalata maradandó. Olyannyira maradandó, hogy amint lehetséges volt, 
elmentek a többi tanítványhoz, hogy megosszák velük, hogy van folytatás, mert Jézus él, és ők 
találkoztak vele. Ebben az éves jelentésben is, és ha lehetséges, akkor a jövőben a személyes 
találkozások alkalmával is szeretnénk hírül adni a Diakóniai Központ szolgálatán keresztül, hogy 
Jézus Krisztus hogyan visel gondot rólunk, szolgatársainkról és klienseinkről. Ez egyben 
megjelöli a jövő évi céljainkat is. Reménységgel vagyunk afelől, hogy az új év elhozza azt, hogy 
ismét gyülekezeti közösségekbe látogathassunk, bizonyságot tehessünk, akár közös Úrvacsora 
alkalmával is.

Haris Szilárd, diakóniai lelkész



I. SZLOVÁKIAI REFORMÁTUS KERESZTYÉN EGYHÁZ DIAKÓNIAI KÖZPONTJA 

A Szlovákiai Református Keresztyén Egyház Diakóniai Központja ( a továbbiakban SZRKE DK) 
olyan célszerű intézménye a református egyháznak, amelynek elsődleges célkitűzései között 
szerepel a diakónia szolgáltatások átfogó támogatása a Szlovákiai Református Keresztyén Egyház 
területén belül. A Szlovákiai Református Keresztyén Egyház Zsinata az egyes gyülekezetekben 
végzett diakóniai munkára kiterjedő felügyeleti szempontot gyakorolva, valamint a diakóniai 
szolgáltatásokra való tekintettel létrehozta a Szlovákiai Református Keresztyén Egyház Diakóniai 
Központját. A Szlovákiai Református Keresztyén Egyház Diakóniai Központja a Kulturális 
Minisztérium rendelkezése alapján (Ministerstvo kultúry SR č. MK-33/2001-1) bejegyzésre 
került. A diakónia feladatai sokrétűek, az egyház diakóniai tényleges szolgálatáról szóló 1/2003-
as számú törvény 1.§ -a 2. bekezdése értelmében a Szlovákiai Református Keresztyén Egyház 
szívügyének tekinti a betegek és fogyatékkal élők gondozását, ápolását, elhagyottak megsegítését, 
elesettek támogatását, nehéz szociális helyzetben lévők megsegítését, sérelemmel küzdők 
erősítését, válsághelyzetbe jutott emberi életek gyámolítását. A törvény jogi keretet biztosít a 
diakóniai szolgálatok számára, valamint egységesen vonatkozik minden önálló egyházi 
szervezetre, valamint az ő általuk közvetlenül vagy közvetett módon létrehozott és fenntartott 
diakóniai intézményekre és közhasznú szervezetekre.

II. PERSZONÁLIS TERÜLET

A SzRKE DK személyi összetételét 2020. december 30.-án 52 alkalmazott alkotta a következő 
munkakörökben: 

• Igazgató: Demeter Ibos Henrieta (munkaidős foglalkoztatottság 1,0 munkakör) 

• Diakóniai lelkész: Haris Szilárd (munkaidős foglalkoztatottság 1,0 munkakör) 

• Közgazdász, személyzeti felelős: Andrea Janická Rudnayová (munkaidős foglalk. 1,0 

munkakör) 

• Koordinátor – Komárom: Bachorec Beáta (munkaidős foglalkoztatottság 1,0 munkakör) 

Asszisztens a védett műhelyben 

• Koordinátor – Királyhelmec: Lőrincz Ildikó (munkavégzés megegyezéssel hetente 10 órában) 

• Koordinátor – Rimaszombat: Kovács Tímár Ildikó (önkéntes) 

• Gondozói szolgálat: 43 alkalmazott (munkaidős foglalkoztatottság 1,0 munkakör) 5 

alkalmazott (munkaidős foglalkoztatottság 0,5 munkakör)

Kirendeltségek, irodák:

SzRKE DK Jókai u. 34. 945 01 Komárom 

SzRKE DK Fő utca 23. 979 01 Rimaszombat 

SzRKE DK Fő utca 47. 077 01 Királyhelmec



A SzRKE DK szervezeti struktúrája

III. IGAZGATÓTANÁCS 

A Diakóniai Központ igazgatótanácsának alkotótagjai 2020-ban:

• Fitos András

• Mikos Annamária

• Révész Tibor

• Molnár Zsolt

• Jaroslav Géci

Az igazgatótanács 2020-ban 1 alkalommal ülésezett: 2020. március 26 -án. Igazgatótanács email 

formába valósult meg ahol jóvá lett hagyva a 2019-es éves jelentést és az etikai kódex.

 

 
Törvényes 
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 Koordinátor I. 

Komárom 

 Gondozó  

Nyitrai kerület 

 
Lydia  
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Védett műhely 

 Koordinátor II. 

Rimaszombat 

 Gondozó  

Besztercebányai kerület 

 Önkéntesek  

Minden kirendeltség 

 Koordinátor III. 

Királyhelmec  

 Gondozó  

Kassai kerület 

 
Liliom  

VM – szoc.ruhabolt   
Védett műhely 

 Gazdasági 

Személyzeti 
 Lelkész  

Diakóniai lelkész  



IV. AZ SZRKE JÖVŐKÉPE

Diakóniai Központ igazgatótanácsa által előterjesztett majd elfogadott, a 2015-2020 időszakra

szóló jövőkép, amely hét diakóniai szolgálati területet ölel fel:

• elsődlegesen a diakóniai szolgálatról szóló új munkaterv kidolgozása

• hathatós tájékoztatás, célszerű információközlés a diakónia minden területéről

• a gyülekezeti diakónia teljes körű támogatása és fejlesztése

• diakónusok felkészítése, szolgálatba állítása, továbbképzése,

• humanitárius területeken folytatott munkák támogatása, krízisintervenció

• a diakóniai munkaterület összekapcsolása a missziói tevékenységgel

• bekapcsolódni az ökumenikus mozgalmak kezdeményezéseibe

IV. A SZRKE DK GAZDÁLKODÁSA 2020-BAN

Költségvetési táblázatok

Bevételi táblázat:
Bevétel +

685 782,60 €
Pénztár kezdeti állása 530,56 €
Bankszámla kezdeti 
állása

110 811,55 €

Szolgáltatásokért 85580,54 €
Gyűjtések 45726,33 €
Természetes személyek 
adományai

493,00 €

Ruhabolt, mosoda 1498,00 €
Tavola Valdese 1386,39 €
Projekt Henkel 400,00 €
IA MPSVaR 148 392,69 €
ÚPSVaR §54 193 814,73 €
ÚPSVaR §59 8 175,29 €
ÚPSVaR §60 11 485,13 €
Kulturális minisztérium 48 000,00 €
Munkaügyi minisztérium 29 772,00 €
Egészségbiztosítók 
túlfizetései
VZP 563,27 €
Union 248,03 €
Dôvera 284,76 €



Kiadási táblázat:

Kiadás -
VZP 563,27 €
Union 248,03 €
Dôvera 284,76 €
bérek, bérkiegészítések, 
alkalmazottak egyéb 
kiadásai

308 990,58 €

bérkompenzáció 
munkaképtelenség miatt

1011,55 €

illetékek az alapokba 105 414,76 €
szociális alap képződése 1 660,69 €
55 % étkezési támogatás 25 399,99 €
Príspevky zamestnávateľa 
na DDS

1 640,00 €

Fogyó cikkek (irodai és 
tisztító eszközök)

4587,15 €

bežný spotrebný materiál 
PHM

1082,00 €

Javítás és karbantartás 512,26 €
Útiköltség 660,00 €
Telekommunikációs 
szolgáltatások

1 317,68 €

Bérleti díjak 2 730,00 €
Biztosítás 494,81 €
Egyéb szolgáltatások 5060,00 €
Reprezentációs ajándékok 233,00 €
Bankszámla-vezetési 
költségek

820,00 € €

Fizetési költségek 111,00 € €
Tagsági díjak 230,00 €
Büntetés 30,00 €
Egyéb kiadások (konc. 
popl.)

1 224,24

Gyűjtéskből nyújtott 
adományok

45 763,00 €

Odpisy DHM 2625,00 €
Maradék a bankszámlán 160 893,82 €
Maradék a pénztárban 2378,34 €



VII. A SZRKE DK TEVÉKENYSÉGE 2020-BAN

1) SZERETETHÍD 2020 

Idén a Szeretethíd a vírushelyzet miatt a szokásos tavaszi időpontról átkerült szeptember 8-11.
közé. Az időpont és az egész szituáció rányomta a bélyegét a résztvevők számának alakulására: 
kárpát-medencei szinten az előzőkhöz képest lényegesen kevesebb, alig 4000 önkéntes vett részt 
rajta. A Diakóniai Központ igazgatótanácsának év eleji döntése alapján szervezeti szinten nem 
vettünk részt ebben a programban, mivel nehéz lett volna biztosítani a fertőzés megelőzési 
szabályok betartását. Rajtunk kívül Egyházunk néhány gyülekezete bekapcsolódott a programba.

2) TANSZERGYŰJTÉS 2020

Idén a Bacskai Magyar Tanítási Nyelvű Alapiskola rászoruló diákjai kapták, amit a nyár folyamán 
összegyűjtöttünk. A járványügyi korlátozások miatt nem sok tanszert sikerült összegyűjteni, így 
hálával tartozunk annak az iskolai szereket forgalmazó cégnek, akik vadonatúj tanszereket 
adományoztak a Diakóniai Központnak. A gyerekek nevében is hálásan köszönjük a 
segítségüket!



3) RAJZPÁLYÁZAT 2020 ,,ADOK RÁD KABÁTOT!ʺ

A már hagyományossá vált gyermekrajz pályázatot a 2020-as évben ,,Adok rád kabátot!ʺ címmel 
hirdettük meg. Több, mint 100 rajz érkezett a felhívásra, ami az eddigi legtöbb az évek során. 
Haladásnak tekinthető, hogy ebben az évben már a szlovák iskolák is bekapcsolódtak. Minden 
rajz készítőjét emléklappal jutalmaztuk. A rajzok internetes árverés formájában találtak gazdára. 
Az árverésből befolyt teljes bevételt a szociálisan hátrányos helyzetű rászorulók támogatására 
fordítottuk az Adventi Élelmiszergyűjtés keretét kibővítve a befolyt összeggel. Idén először volt 
a programnak fővédnöke, Szabó “Esza” Enikő, grafikus személyében, aki maga is felajánlotta 
egy saját rajzát árverésre a következő bizonyságtétel kíséretében:

„Szabó Enikőnek hívnak, a magyarországi Hajdú – Bihar megye Hajdúhadház nevű városában élek, már 36 éve.

Amióta vissza tudok emlékezni, mindig szerettem rajzolni. Óvodásként a többi gyereknek én rajzoltam királyfit, királylányt, meg 
amit csak kértek tőlem.

Mikor iskolás lettem, még többet rajzoltam. Gyűjtöttem az olyan képeslapokat, amiken mese figurák voltak, és azokat próbáltam
lemásolni szabad kézzel. Legtöbb iskolás kori rajzomat ma is őrzöm.

Ahogy telt – múlt az idő, rajztudásom is formálódott. Ma már sok mindent, sokfélét tudok rajzolni, bár a bölcsek szerint – akiknek 
mindig igazuk van – az ember holtáig tanul.

A rajzolás mellet a másik öröm forrásom, a mesék. Rengeteg mesét olvastam már életem során! Amikor beteg voltam, vagy 
magányos – mert mindenkinek lehetnek beteg vagy magányos időszakai – a mesék mindig segítettek rajtam. Ők formálták fantázia 
világomat, gyermek énem táplálták, és segítettek felül emelkedni a mindennapok nehézségein.

Harmadik öröm forrásom, amit igazából elsőként illett volna említenem, az a szerető Istenem. Ugyancsak gyermek voltam, 
amikor találkoztam vele, és a szívembe fogadtam Őt.

Hiszem, hogy az első két öröm forrásom Tőle kaptam, ezért kincsként s ajándékként tekintek rájuk.

Az is ajándék, ha kapunk, s az is nagy ajándék, ha adni tudunk!

Kívánom minden gyereknek és felnőttnek, tekintsetek ajándékként öröm forrásaitokra, a rajzolásra és minden olyan lehetőségre,
amivel másoknak is örömöt szerezhettek, s mosolyt csalhattok az arcokra miközben ti magatok is boldoggá váltok!”



4) VÉDETT MŰHELY

A SzRKE DK Munka-Család-és Szociális Hivatalon keresztül 2020-ban is védett műhelyt 
működtetett Komáromban munkahelyi asszisztenst is alkalmazva. Ebben a védett műhelyben 
egészségkárosodott személyek dolgoznak, akik biztosítják és irányítják a kihelyezett iroda 
működését. A védett műhelyek tervezett bővítését a kialakult össztársadalmi helyzet ellenére 
sikerült végrehajtanunk. A királyhelmeci kihelyezett irodában szociális ruhaboltot indítottunk 
Liliom néven, Komáromban mosodát, aminek a neve Lydia.

Liliom – szociális ruhabolt 

A múltban sok ruhaadomány felkérés érkezett hozzánk, amit sokszor vissza kellett utasítanunk 
raktárhelyiség hiánya miatt, így a ruhabolt ötlete már régebben is felmerült. Viszont a 2020-as év 
tavaszán megvalósításra került a királyhelmeci Központban egy szociális ruhabolt, de a járvány 
miatt csak júniusban sikerült megnyitni. A Liliom név a Szentírásból származik. A liliom mint 
szimbólum Máté evangéliumából származik, annak is a 6. fejezetéből, ahol ezt olvashatjuk:
Mit aggódtok a ruházatért is? Figyeljétek meg a mező liliomait, hogyan növekednek: nem 
fáradoznak, és nem fonnak, de mondom nektek, hogy Salamon teljes dicsőségében sem öltözködött 
úgy, mint ezek közül akár csak egy is. Ha pedig a mező füvét, amely ma van, és holnap a 
kemencébe vetik, így öltözteti Isten, nem sokkal inkább titeket, kicsinyhitűek?
Ebből az igéből kiindulva elmondhatjuk, hogy a liliom az Isteni gondviselés szimbóluma is. A 
gondviselés egyik eszköze az egymásért való felelősségvállalás. 
A ruhabolt az adományozás elvén működik. Az ország minden területéről érkezik hozzánk 
adomány. Használt ruhát tovább adományozunk szükségben lévő embereknek. A ruhaboltban a 
nem rászorulók is kedvezményesen, 20 cent/db áron vásárolhatnak, ezzel támogatva a védett 
műhelyt és egészségünkben károsodott személyek alkalmazását.  A munkaügyi hivatal szociális 
osztályával együttműködve a hátrányos helyzetű családok jobb körülmények közötti 
lakhatásához is szervezünk gyűjtéseket. Mivel a térségünk szociális osztályán fel van térképezve 
kik a rászorulók, így ezen emberek egy igazolás erejében havi egyszeri alkalommal ingyen 
vihetnek ruhákat a ruhaboltból. Ebben az évben két alkalommal rendeztünk ruhabörzét. 
Rendszeres együttműködéssel igyekszünk segíteni a perbenyiki Jó Pásztor Anyaotthonnak is. A 
ruhabolt logójában szereplő "újrahasznosítás" jel, pedig egyszerre jelenti a pazarlás elkerülését és 
a környezettudatosságot, ami abban nyilvánul meg, hogy csak azt dobjuk ki, ami valóban 
szemétre való. Ennek érdekében a jövőben szeretnénk a (tovább nem ajándékozható ruhaneműt 
felhasználva) használati és dísztárgyakat varrni a védett műhelyben.



Lydia mosoda  

A másik védett műhely, amelyet ebben ez évben sikerült elindítanunk, a Lydia mosoda. Az 
ünnepélyes megnyitóra 2020. szeptember 3-án került sor, amelyet a Komáromi Református 
Gyülekezettel együtt rendeztünk. A megnyitó ünnepségre elfogadta meghívásunkat Ft. Fazekas 
László (az SzRKE püspöke), Keszegh Béla (Révkomárom polgármestere), a városi szociális 
osztály alkalmazottai, a komáromi szociális- és munkaügyi hivatal igazgatónője, Timotheus Ház 
igazgatónője és a komáromi református gyülekezet tagjai. A védett műhelyben 
egészségkárosodott személyeket és asszisztensüket alkalmazzuk. A mosodában december 31-én 
jelenleg 3 alkalmazott és egy önkéntes dolgozik. A mosoda a Timótheus Ház területén található. 
Felszerelését két mosógép, két szárítógép, mángorló, ipari vasaló és csomagológép alkotja. A 
mosástól kezdve a vasaláson keresztül egészen a csomagolásig mindenki kiveszi a részét 
mindenből. Az önkéntes segít a gépek karbantartásában és felügyeli azok működését és a 
kazánházat.

A mosoda a Komáromi Református Egyházközség tulajdona, amit a Diakóniai Központ 
üzemeltet. Nevét Lydia, a bíborárus, Istenfélő asszony ihlette (Ap.csel.16,14), aki az Istenbe 
vetett hit, az önállóság, kitartás példaképe számunkra a mosodába. A jelmondatunk: ,,Tiszta. 
Szívvel.” A tisztaság alapvető elvárás egy mosoda esetében- tisztán adjuk vissza a piszkos 
ruhaneműt. De az ügyfelekkel is tisztán viselkedünk, ahogy a szívünket is tisztán tartjuk. A 
,,Szívvel” mottó utal egyrészt erre is, másrészt, hogy szívvel, a lehető legnagyobb gondossággal 
végezzük munkánk, valamint arra, hogy védett műhelyként működünk. A személyzet tagjait 
részben egészségkárosodottak alkotják. Ezzel azt szeretnénk tudatni, hogy a minőség az 
odaszánástól és szakértelemtől függ, nem az egészségügyi állapottól.



Diakóniai Központ Komáromi Iroda

Az iroda látja el a koordinátori feladatokat. Kölcsönzőként is szolgál. Olyan eszközöket ad ki a 
rászorulók számára, mely megkönnyíti mindennapi életüket (pl.: tolószék, ágy stb.). Iskolai 
tanszerek gyűjtésével is foglalkozik, melyet már az év elején elkezdünk, hogy az iskolai év 
befejezése előtt minden rászoruló diák megkaphassa az iskolatáskáját. Ruhagyűjtéssel is 
foglalkozunk, amit a királyhelmeci irodánkba továbbítunk (Liliom). Az iroda a segítségnyújtás 
bázisa, ha tudunk, megoldásokat keresünk és kivitelezünk. Az irodában két alkalmazott végzi a 
szeretetszolgálatot. Idén karácsonyra az állandó élelmiszergyűjtésen kívül elkezdtük az Adventi 
Élelmiszergyűjtést is. A nyári hónapokban sikerült a Szociális Központ segítségével az ún. 
Absolventná Práca programból egy alkalmazottat találni a Lydia mosoda megkezdésének 
segítésében. Segítséget kaptunk tőle az irodai feladatokban is, ezért úgy döntöttünk, hogy 
januártól alkalmazzuk őt új munkaszerződéssel a „Pracuj zmeň svoj život“ – Aktivita č. 2. projekt 
keretében.

5) HÁZI GONDOZÓI SZOLGÁLAT

A SzRKE Diakóniai Központja legnagyobb programja ebben az évben is a házi gondozói 
szolgálat fenntartása volt. Továbbra is Munka- Család- és Szociálisügyi Minisztérium 
házigondozási  támogatását vettük igénybe a program folytatásához. 2020-ban a Kassai 
kerülethez tartozó királyhelmeci kirendeltségünkön 32 kliens ellátását biztosítottuk, míg a 
Besztercebányai kerületbe tartozó rimaszombati kirendeltségünk körzetében 7 személy részesült 
gondozásban. Országosan ebben a szolgálatban a SzRKE DK-nak 40 személy dolgozott.
A királyhelmeci irodában Lőrincz Ildikó koordinálta a házi gondozást rövidített munkaidőben, 
míg Rimaszombatban Kovács Tímár Ildikó vállalta ezeket a feladatokat önkéntes módon. 
Ebben az évben kevesebb látogatást sikerült végeznünk Királyhelmecen és környékén, mint az 
előző időszakban, ami a vírushelyzet miatt érvényes korlátozásoknak köszönhető. Ezek 
enyhülését igyekeztünk kihasználni a nyári hónapokban, és meglátogattuk a 90. életévüket betöltő 
klienseinket.  Látogatásainkat nem jelentettük be előre, így érkezésünk meglepetés volt a családok 
számára. A családlátogatások célja, nemcsak ilyenkor, de minden esetben az, hogy a ránk bízottak 
érezzék, hogy fontosak számunkra, és számít nekünk, hogy mi lesz velük. Szolgálatunkban 
vannak olyan emberek is, akiknek senkijük sincs a mi gondozónkon kívül, és természetesen 
olyanok, akik szerető családi körben élnek.



6) DIAKÓNIAI IGAZOLVÁNY

Idén az Adventi Élelmiszergyűjtésnek köszönhetően bővült a Diakóniai Igazolványt igénylők-,
és ezzel a SzRKE DK önkénteseinek száma. A Diakónia bővüléséért és épüléséért is hála legyen 
az Úrnak. 

Diakóniai igazolványban részesültek az Adventi Élelmiszergyűjtés kapcsán:



7) AZ  EPERJESI MUKAČEVSKÁ UTCAI PANELHÁZ ROBBANÁS KÁROSULTJAINAK 
MEGSEGÍTÉSÉRE MEGHIRDETETT  GYŰJTÉS

2019. december 9-én Egyházunk gyűjtést hirdetett meg AZ  EPERJESI MUKAČEVSKÁ UTCAI 
PANELHÁZROBBANÁS KÁROSULTJAINAK MEGSEGÍTÉSÉRE, ami 2020. január 7-én 
zárult le. A gyűjtés során 45 000 € folyt be. 2020. február 25-én Ft. Mgr. Fazekas László (az 
SzRKE püspöke), és Mgr. Demeter Ibos Henrieta átadta a szimbolikus csekket Eperjes város 
polgármesterhelyettesének, Pavol Neupaurer-nek.

Az EPERJESI MUKAČEVSKÁ UTCAI PANELHÁZROBBANÁS KÁROSULTJAINAK 
MEGSEGÍTÉSÉRE meghirdetett gyűjtés elszámolása

Dátum Őssszeg (€) Adományozó
28.02.2020 500 CZ Lastomír
30.01.2020 19,17 Demeter Ibos Henrieta
30.01.2020 815,80 Abaúj-Tornai EM
24.01.2020 4328 Pozsonyi EM
20.01.2020 13 Ondava-Hernádi EM
17.01.2020 200 Postai utalvány
17.01.2020 3234,41 Nagymihályi EH
16.01.2020 6780 Abaúj-Tornai EM
16.01.2020 220 Abaúj-Tornai EM
16.01.2020 515,30 Ondava-Hernádi EM
16.01.2020 5642 Ondava-Hernádi EM
15.01.2020 3353,57 Gömöri EM
15.01.2020 1065 Komáromi EM
14.01.2020 2310 Ungi EM
14.01.2020 600 Nyitrai RGy
14.01.2020 5286,25 Komáromi EM
14.01.2020 10 Újlót
14.01.2020 140 Postai utalvány
13.01.2020 200 CZ Taršuľa
13.01.2020 6050 Zempléni EM
13.01.2020 75 Postai utalvány
13.01.2020 840 Postai utalvány
10.01.2020 20 Ing. Molnár Géza
10.01.2020 195 Postai utalvány
09.01.2020 20 Kovaľ Miroslav
09.01.2020 210 CZ Veľké Ludin
08.01.2020 120 CZ Vysné nad Hronom
07.01.2020 260 Farnadi RGy,
07.01.2020 155 CZ Bardoňovo
03.01.2020 370 CZ Saca – Kosice
02.01.2020 375 Pozbai RGy
02.01.2020 40 CZ Barsberet
31.12.2019 137,50 Ipolysági RGy
31.12.2019 15 Viktoria Csajiova
30.12.2019 50 Dénes Pósa
27.12.2019 700 Ismeretlen adományozó
23.12.2019 50 Serkei RGy
20.12.2019 500 CZ Jovice
19.12.2019 30 Erika Tóthová



8) ADVENTI ÉLELMISZER GYŰJTÉS

A SzRKE DK, RE-MI-DIA, SzRKE Cigánymissziója együttesen rendezte meg idén első 
alkalommal az Adventi Jótékonysági Élelmiszergyűjtés nevű projektjét. A gyűjtés 2020. 
november 16-tól 2021. január 14-ig tartott. Célja pedig a szegénységben élő, szociálisan 
kirekesztett és rászoruló személyek megsegítése, az önkéntes, humanitárius és missziós 
tevékenység támogatása a SzRKE-ban. A gyűjtés tárgya: Tartós élelmiszerek gyűjtése önkéntesek 
közreműködésével és a rászoruló célcsoport tagjainak otthonába való eljuttatása. Az önkéntesek 
Diakóniai Igazolvánnyal rendelkeztek a gyűjtés alatt. Rendeltünk 1100 dobozt a megvalósításra, 
ami kevésnek bizonyult, ezért táskákkal, egyéb dobozokkal pótoltuk a hiányt. Sajnos emiatt 
pontos számokkal nem rendelkezünk a gyűjtést illetően. A projektet 5 fázisra osztottuk.

A projekt megvalósítása:

1. fázis: Ismertettük a projektet a SzRKE gyülekezeteivel, egyházmegyéivel és felsőbb egyházi 
szerveivel. (Email, a szervezők FB oldalai és weboldalai valamint a média segítségével.) A 
medializáció célja az egyes gyülekezetek érdeklődésének felkeltése a projekt iránt, és a 
bekapcsolódásra való ösztönzés volt. A projektet meghirdettük pénzadomány juttatásának 
lehetőségével együtt a Diakóniai Központ számlaszámára. 

2. fázis: Felvettük a kapcsolatot a bekapcsolódó gyülekezetekkel és személyekkel. A 
gyülekezetek és az önkéntesek megkapták a kidolgozott útmutatót, és elindult a jelentkezés az 
online megbeszélésre. Szlovák nyelven a RE-MI-DIA, magyar nyelven a Diakóniai Központ 
kezelte a jelentkezéseket. Összegyűjtésre kerültek a Diakóniai Igazolvány kiadásához 
szükséges személyes adatok is, amelyeket kizárólag az igazolvány kiadásához használtunk fel. 
Ebben a fázisban elkezdődött a gyűjtőpontok kialakítása, rászorulók keresése is.

3. fázis: A tartós élelmiszerek összegyűjtése a kijelölt gyűjtőpontokra, szortírozása a dobozokba. 
Ebben a fázisban folytatódott a felkészülés az adományok szétosztására az egyes célcsoportok 
szerint, valamint szétosztottuk a feladatokat a bekapcsolódó csoportok között. 

4. fázis: A begyűlt élelmiszer kiosztása a célcsoport számára az önkéntesek segítségével a 
tudomásunkra jutott rászorulók között. A helyzetre való tekintettel a különösen veszélyeztetett 
csoportra különösen ügyeltünk (idősek, krónikus betegek).

5. fázis: A projekt kiértékelése. Egy online megbeszélés keretei között visszatekintettünk a 
gyűjtés szervezési részére, megbeszéltük a szerzett tapasztalatokat, történeteket gyűjtöttünk a 
közösségi oldalra és javaslatokat gyűjtöttünk a hatékonyabb gyűjtés megvalósítása céljából. Az 
online konferenciák két időpontban, két nyelven voltak megrendezve: 2021.01.12-én szlovákul 
és 2021.01.14-én magyarul.

Az Adventi Élelmiszergyűjtés volt az első olyan alkalom, hogy közös projektet végeztünk három 
egyházi szervezettel együttesen (SzRKE DK, Cigánymisszió, RE-MI-DIA, TABITA). Reméljük, 
a jövőben is lesz lehetőség az együttműködésre, ugyanis ez a gyűjtés mindannyiunk számára 
pozitív utóhanggal zárult.  Tervezzünk a további együttműködést az előbb említett szervezeteken 

19.12.2019 50 Daniel Szentpétery
17.12.2019 5 Krisztina Bódi
Összesen: 45.500   €



kívül is bővíteni a Szlovákiai Református Keresztyén Egyház más szervezeteivel is. A 
pénzadománnyal hozzájárulók 1448€ összeget gyűjtöttek össze számlánkra. Ebből 300€ értékben 
még élelmiszert vásároltak és osztottak szét munkatársaink, a többit a projektben résztvevő 
szervezetek között osztottuk szét.
Az éves jelentés készítésekor még nem sikerült teljesen összegezni az adatokat a visszajelzések 
hiánya miatt, ezért csak a már tudomásunkra jutott neveket, gyülekezeteket tudjuk felsorolni. 
Ezúton is szeretnénk megköszönni mindenkinek, aki bármilyen módon hozzájárult a gyűjtés 
sikerességéhez. Ebben a helyzetben különösen nehéz dolguk volt az önkénteseknek, hiszen 
egyrészt egy kicsit mindenki rászorulóvá vált, másrészt a személyes találkozások is 
elővigyázatosabbá váltak. 

A következő gyülekezetek és önkéntesek vettek részt az Adventi gyűjtésben1:

Gyülekezetek: 

Ágcsernyő, Alsóvály, Apácaszakállas, Bátka, Beje, Bény, Bogya, Csallóközaranyos, Csata, 
Csicsó, Deresk, Dunamocs, Érsekkéty, Felsőcsáj, Felsővály, Gellér, Gergelyfalva, Gömör, 
Gömörmihályfalva, Harkács, Ipolyság, Jéne, Kálosa, Királyhelmec, Kiszte, Kolónia, Komárom, 
Komáromszentpéter, Kövecses, Kulcsod, Lakszakállas, Levárt, Lőkösháza, Magasrév, 
Nagybalog, Nagymihály, Nagyölved, Nagytárkány, Naprágy, Örös, Oroszka, Pálfalu, Pályin, 
Pelsőc, Perbete, Rás, Rimasimonyi, Rozsnyó, Sajórecske, Szárnya, Szentkirály, Szentpéter, 
Szkáros, Tarcavajkóc, Tiszacsernyő, Tornalja, Vágfarkasd, Vígtelke, Zsór. 

Önkéntesek: 

Acsay Nagy Andrea, André János, Babindák Ernő, Babindák István, Bachorec Axel, Bachorec 
Gabriella, Bernath Holop Krisztina, Béres Miklós Zsuzsanna, Bohák Ildikó, Bödők Károly, Csécs 
Ildikó, Cseh Lajos, Csonka Ilonka, Farkas Viktória, Ferencz Ildikó, Galambos Edit, Hornyák 
Melinda, Ing. Mayer Ferenc, Izsmán Adél, Ján Čelák, Juhász Jakab Tímea, komáromi szociális-
és munkaügyi hivatal, komáromi városi szociális osztálya, Krisztina Bothová, Lakatos Anikó, 
Lőrincz Ágnes, Lőrincz Gábor, Majer Tímea, Marek Kačkoš, Mária Fajdelová, Miklós Angelika, 
Molnár Viktória, Nagy Csaba, Némethi Bertalan, Pintér Szilvia, Pusztai Zoltán, Révész Márta, 
Ruszó Chiara, Ruszó Károly, Ruszó Rózsa, Simon Lilla, Simon Emese, Somogyi Alfréd, Takács 
Csaba, Takács Klaudia, Tóth Erzsébet, Tóth Zsuzska, Varga László, Vivien Habodászová. 

 
1 Az éves jelentés írása közben még nem tudunk pontos adatokat, ezért a felsorolás hiányos lehet.



A bankszámlára érkezett összeg táblázata (dátum-név-összeg):

Dátum 
(nap/hó/év) 

Utaló neve Összeg (€)

28.12.2020 CZ Oborín 200

22.12.2020 Tímea 
Marikovec 

15

16.12.2020 Katarína Fussy 100

16.12.2020 Dominika 
Perinová 

50

16.12.2020 Molnárová Eva 
Mgr.

17

15.12.2020 Eva 
Krajníkovecová 

10

15.12.2020 Udvaros 
Ladislav

21

15.12.2020 Judita 
Bérešová 

10

14.12.2020 Csilla Berecz 5

14.12.2020 Oľga 
Jánošíková 

50

14.12.2020 Mária 
Uheláková 

10

10.12.2020 Szatmari Geiza 10

8.12.2020 Jarmila 
Vajnerová 

20

8.12.2020 Virag Feher 50

7.12.2020 Ludovít Molnár 30

7.12.2020 Csilla Pokolová 100

7.12.2020 Ľuboš Hladek -
REMIDIA

100

7.12.2020 Petra Lajosová 10

4.12.2020 Alexander Tóth 
– Kisráska 

10

2.12.2020 A.Janická 
Rudnayová

40

1.12.2020 Jindrich Rihak -
REMIDIA

200

30.11.2020 István Dohány  
(Dohány 
család)

20

30.11.2020 Eleonóra  
Zámbóová 

200

26.11.2020 Juhász Gábor 20

26.11.202 Silvia Bencová 10

23.11.2020 Timea 
Csorgová 

50

23.11.2020 CZ Veľké 
Kosihy 

70

9.11.2020 Szilárd Csanak 20

Összesen: 1448



9)  EURODIACONIA

Az Eurodiaconia minden olyan konferenciája, amelyen részt szoktunk venni, online térbe 
költözött. Az Éves Nagygyűlésre online, rövidített formában, csak a működéshez szükséges 
szavazások lebonyolítása miatt került sor. 
Az Év végi Taggyűlésen Heather Roy, igazgatónő, beszámolt a vírus pozitív és negatív hatásairól 
az Eurodiaconia tevékenységére nézve. A negatív hatások között szerepel nyilván a találkozás 
hiánya, illetve sok program elhalasztása vagy törlése. A pozitív hatások közül kiemelte szorosabb 
együttműködést az EU-hoz közeli szociális szolgáltatókkal és a digitalizációt. Beszélt a szervezet 
növekedéséről és a média megjelenésről. A jövőben többféle szervezettel fognak együttműködni. 
Ennek célja az is, hogy a többféle anyagi forrásuk legyen. A jövőbeni terveik közt szerepel, ami 
a Diakóniai Központot is érintheti, hogy szeretnék, hogy az ESF+ közvetlenül is elérhető legyen 
a szolgáltatók számára. 
A konferencia legfontosabb közlendője, hogy változnak az Eurodiaconia tagság módjai. Ezután 
háromféle tagsági szint lesz, de amennyiben nem emelkedik a tagsági díj (erről egy későbbi 
levélben tájékoztatnak), ez a mi tagságunkat nem érinti.
A konferencia fő előadója Erica Meijers, holland teológusnő volt, aki arról beszélt, hogy a 
diakónia eredetileg asztalközösség volt, és tulajdonképpen most is az. Az egyik legfontosabb 
étkezés a Szentírásban az Utolsó vacsora, az Úrvacsora. A diakónia mindig az Úrvacsorából indul 
ki, és oda tér vissza.
A konferencia utolsó részében kerekasztalbeszélgetésekre került sor kisebb csoportokban, 
melynek témája a járvány hatása a tagszervezetek működésére volt.



10) RÉSZVÉTEL KONFERENCIÁKON ÉS SZAKSZEMINÁRIUMOKON

2020. június 18-án Haris Szilárd részt vett a Socioforum konferencián, amelyet a Fogyatékkal Élő 
Polgárok Nemzeti Tanácsával és a Szociális Munkával Kapcsolatos Tanácsadás szervezetével 
együtt szerveztek meg. A konferencián a fő kérdés: ,, Független élet 2020-tól? - Hogyan 
szeretnénk elérni?” volt. 

2020. 07. 10. Családi Centrum SLUNCE n. o. VI. évi ülésén vettünk részt (Haris Szilárd és 
Bachorec Bea), Komáromban.  A szemináriumi ülés témája: „Az emberek, akik a dolgokat 
másként csinálják”  volt. Programban szerepelt a szervezet bemutatása, amihez tartozik a kávézó, 
ételkiadó. Meglátogattuk az ételkiadójukat, a családi farmjukat és a védett műhelyüket ahol 
bemutatták a Tesco bank működését egész Szlovákia területén és felvázolták víziójukat az 
elkövetkezendő évekre.

2020. szeptember 15-én a SzRKE DK igazgatónője és az egyházunk küldöttsége a Cseh 
Testvérgyülekezet képviselőivel tartottak találkozót. Ez a találkozó is online térbe költözött a 
vírushelyzet miatt. Ezen az összejövetelen megosztottuk egymással az egyházaink jelenlegi 
helyzetét, az ökumenikus kapcsolatokat és az ezzel járó kihívásokat. A fő téma a COVID19 vírus 
első hullámának az egyházra gyakorolt hatása volt. A találkozón bemutatták a DK aktuális 
helyzetét is.

A Socioforum által szervezett „Független élet!” Konferenciára 2020. október 13-15-én került sor. 
Ezen vett részt a SzRKE igazgatónője, AJ Rudnayová és  Haris Szilárd diakóniai lelkész. A 
kerekasztalbeszélgetéseken szó volt a következő témákról különböző csoportokban: ,,iskolás 
korúakkal való szakszerű foglalkozás”,,, aktív életkor - lakhatás és élet a közösségben” és a 
,,produktív kor- munka idősebb korban”. A jelenlegi jogszabályi követelményeket és az adott 
célcsoport (fogyatékos)  kiinduló helyzetét a csoportok külön taglalták. 

2020. november 18-án tartották a Szlovákiai Szociális Szolgáltatók Szövetségének 
konferenciáját, amelyen A.J. Rudnayová és H. Demeter Ibos. A konferencia témája a következő 
volt: Hogyan kell kezelni a járványokat és más krízishelyzeteket a szociális szolgáltatásokon belül 
(hozzáértő személyek véleménye, a gyakorlatból származó ismeretek, tapasztalatcsere).



11) LELKIPÁSZTORI TEVÉKENYSÉG 2020

A diakóniai lelkész számára ebben az évben a járványhelyzet korlátozottan tette lehetővé a 
családlátogatásokat és erősen korlátozta az Istentiszteletek tartását minden más személyes 
találkozással járó tevékenységgel együtt. Egy alkalommal áhítatot tartott a mosoda leendő 
munkatársainak. A perbetei, a megyercsi, a keszegfalusi,  a sókszelőcei és a bátorkeszi 
gyülekezetben helyettesítette a helyi lelkészt Istentiszteleten. Igét hirdetett, amikor a Kemecsei 
Református Gyülekezet ellátogatott a királyhelmeci Diakónia Központba, valamint az Adventi 
Élelmiszergyűjtés önkénteseinek konferenciáján. Ezenkívül lelki jellegű írásokkal hozzájárult a 
DK egyes programjaihoz. Lelkészértekezleten 2 alkalommal vett részt.

Szerkesztői és irodalmi tevékenység:
A személyes kontaktusok hiánya megerősítette az írásban, újság vagy Facebook poszt formájában 
történő kapcsolatfelvételt. A következő kiadványokban jelentek meg rendszeresen írásai:

− Kálvinista Szemle „Lelki kenyér” és „Diakónia ma” rovata.
− Hitből hitbe újság szerkesztése – idén a sátoros ünnepek idején jelent meg az eddiginél hosszabb 

terjedelemben.
− Bejegyzések készítése a Diakóniai Központ Facebook oldalára
− Videósorozat indítása Facebookon „Egy szó a diakóniáról” címmel, mely 9-10 részre lett  

tervezve és 2021-ben is folytatódik.
− Folyamatban van egy diakóniai igehirdetéseket magában foglaló kötet szerkesztése 
− Részvétel MRE Diakóniai Irodája által életre hívott Diakóniai Szakmai Lap szerkesztésében. A 

kárpát-medencei merítésű lap jelenleg a tervezés és cikkek gyűjtésének fázisában van, de előre 
látható módon a Felvidéken is terjesztik majd.



12) COVID-19 HATÁSA A DIAKÓNIAI KÖZPONT SZOLGÁLTATÁSAIRA ÉS 
TEVÉKENYSÉGÉRE

Bár minden egyes pontnál feltüntetjük a vírushelyzet hatását- az adott program és a Központ 
működését tekintve-, ebben a pontban összefoglaltuk a vírushelyzet által kiváltott intézkedéseket 
és hatásokat:

1. Mint szociális szolgáltató, a Diakóniai Központ a vírus által különösen veszélyeztetett 
csoporttal, az idősekkel foglalkozik a Házi Gondozói Szolgálatban. Emiatt szükséges volt az 
állami előírások szerint Kríziskezelési tervet készíteni, és elfogadni 2020.05.06-án, és a 
weboldalunkon közzétenni. Igyekeztünk mindenben az előírások szerint eljárni, felhívtuk az 
alkalmazottak figyelmét a kézmosás, a távolságtartás és a maszk használat fontosságára. 
Biztosítottuk a szükséges eszközöket. Ezeket az előírásokat kihelyezett irodáinkban is bevezettük 
és betartattuk. Kötelezővé tettük alkalmazottainknak és önkénteseinknek a részvételt az országos 
teszteléseken. 

Sajnos így sem tudtuk elkerülni a megfertőződést, ami miatt irodáinkat egy időre be kellett 
zárni, de igyekeztünk megakadályozni a fertőzés továbbterjedését, ezért karantén letöltésére 
utasítottuk az érintetteket vagy, ha szükséges volt, akkor felfüggesztettük a szolgáltatást. 
Hálásak vagyunk Istennek, hogy a klienseink és alkalmazottaink közül senki sem vesztette 
életét a vírus miatt.

2. Mint egyházi szervezet - a vírus szinte lehetetlenné tette a családlátogatást és a személyes 
kapcsolattartást a gyülekezetekkel. A kliensek és az alkalmazottak lelki segítéséről telefonon, 
nyomtatott formában és online igehirdetések közzétételével igyekeztünk gondoskodni. 
Pozitívumként lehet említeni, hogy az adott időszakban sokkal több önkéntest tudtunk bevonni 
programjainkba, különösképpen az Adventi Élelmiszergyűjtésbe, mint azelőtt, és ezzel együtt 
megnőtt az igényelt és kiadott Diakónia Igazolványok száma. Szintén pozitívum, hogy az online 
térben több munkatársi megbeszélést tartottunk, ami jó hatással volt a csapatunk épülésére. 



UTÓSZÓ

Ismét mögöttünk van egy év. Ez az év az egész világon változásokat hozott, nem is beszélve a mi 
diakóniai szolgálatunkat. Testközelből ismerjük már, hogy milyen a kijárási tilalom és az 
elszigeteltség, mit jelent otthon maradni a hozzánk legközelebb állókkal, az utazás és a találkozás 
lehetősége nélkül azokkal, akiket eddig meglátogattunk és öleltünk. Ugyancsak megtanultuk 
feldolgozni azt a töménytelen mennyiségű információt, ami minden oldalról áradt felénk. 
Lehetőségünk volt kipróbálni a rendkívüli állapotot, és megtalálni a helyünket ebben a nem 
szokványos időszakban. Mint minden váratlan változás, ami életünkben ér bennünket, úgy ez a 
helyzet is arra kényszerített, hogy kilépjünk a komfortzónánkból, a megszokott keretek közül. Ezt 
az időszakot úgy látom, mint próbatételt, amelyben nem megszokott és bevált, standart 
megoldások és utak mentén működtünk, hanem a hagyományostól eltérően, ott, ahol az egyetlen 
mankót és útmutatót a Szentírás bíztatása jelentette. Az elmúlt évben az átélt félelmeinkről írtam, 
de akkor még nem sejtettem, hogy ezek a gondolatok a következő évben mennyire aktuálissá 
válnak. A félelem oka akkor teljesen más volt, de az Isten általi vezetettség tudatosítása 
előremozdított minket. Ennek eredménye lett a Liliom- szociális ruhabolt elindítása 
Királyhelmecen, ezt követően a Lydia mosoda megnyitása Komáromban. Bár a szolgáltatások 
elindítása már tervben volt, de, hogy a kialakult helyzetben sikerül-e megvalósítani, az 
bizonytalan volt.  Ugyanez a bizonytalanság jelentkezett a házi gondozói szolgálat esetében is,
amelyet eddig a Munka- Család- és Szociálisügyi Minisztérium támogatásával működtettünk, és 
ennek hiányát át tudtuk hidalni egy következő projekttel, ami végeredményben folyamatos 
működést hozott. Az év végén az eddigiekkel ellentétben a szeretetszolgálat teljes fordulatszámra 
kapcsolt.  A SzRKE Cigánymissziója kezdeményezésére elindítottuk az Adventi 
Élelmiszergyűjtés pilot projektjét, amelyben közös együttműködésre hívtuk a RE-MI-DIA-t is, és 
a kassai székhelyű TABITA egyházi szervezet is bekapcsolódott. Az eredmény számos önkéntes 
együttműködése és számos célba juttatott élelmiszercsomag. A következő évben szeretnénk ezt a 
projektet folytani- még több önkéntest bevonva, és más szervezeteket is megszólítva-
Egyházunkban. Nem kétséges, hogy mindezt nem tudtuk volna megvalósítani, ha nincs rajta Isten 
áldása, és ezért „hála legyen az Istennek kimondhatatlan ajándékáért.” (2Kor 9,15) Engedjék meg, 
hogy ezen a helyen is megköszönjem minden alkalmazottunknak, az önkénteseknek, és 
mindenkinek, aki támogatja Diakóniánkat akár adományával, akár imádságaival: köszönöm. 
Egyedül Istené a dicsőség!

Az új évben új kihívások és próbák várnak ránk, amelyek eltérnek az előző években átéltektől. A 
Diakóniai Központ 15 éves lesz, és előttünk áll egy új vízió és tervek kidolgozása. Az elmúlt 
időszakban átéltünk félelmet és bizonytalanságot, de legfőképpen Isten jelenlétét és vezetését. Pál 
apostol azt írja a filippibeliekhez írt levélben: „Tudok szűkölködni, és tudok bővölködni is, 
egészen be vagyok avatva mindenbe, jóllakásba és éhezésbe, bővölködésbe és nélkülözésbe 
egyaránt.
Mindenre van erőm Krisztusban, aki megerősít engem.” (Fil 4,12-13) Ezzel a bíztatással bátran 
léphetünk át a következő évbe. 

Demeter Ibos Henrietta
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2a 1b

č. r.
Bežné účtovné obdobie

Strana aktív

3 4
Brutto Korekcia Netto Netto

Bezprostredne
predchádzajúce
účtovné obdobie

/ SIDIČO     4 2 0 4 5 6 0 6Súvaha (Úč NUJ 1-01)

6 34410 500 4 156 6 781A. 001r.002+r.009+r.021NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU

1. r.003 až r.008 002Dlhodobý nehmotný majetok

012-(072+091 AÚ) 003Nehmotné výsledky z vývojovej a obdobnej činnosti

013-(073+091 AÚ) 004Softvér

014-(074+091 AÚ) 005Oceniteľné práva

(018+019)-(078+079+091 AÚ) 006Ostatný dlhodobý nehmotný majetok

(041-093) 007Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku

(051-095 AÚ) 008Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný majetok

10 500 4 156 6 7816 3442. r.010 až r.020 009Dlhodobý hmotný majetok

x(031) 010Pozemky

x(032) 011Umelecké diela a zbierky

021-(081+092 AÚ) 012Stavby

022-(082+092 AÚ) 013Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí

6 34410 500 4 156 6 781023-(083+092 AÚ) 014Dopravné prostriedky

025-(085+092 AÚ) 015Pestovateľské celky trvalých porastov

026-(086+092 AÚ) 016Základné stádo a ťažné zvieratá

028-(088+092 AÚ) 017Drobný dlhodobý hmotný majetok

029-(089+092 AÚ) 018Ostatný dlhodobý hmotný majetok

(042-094) 019Obstaranie dlhodobého hmotného majetku

(052-095 AÚ) 020Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok

3. r.022 až r.028 021Dlhodobý finančný majetok

Podielové cenné papiere a podiely v obchodných spoločnostiach
v ovládanej osobe (061-096 AÚ) 022

Podielové cenné papiere a podiely v obchodných spoločnostiach
s podstatným vplyvom (062-096 AÚ) 023

(065-096 AÚ) 024Dlhové cenné papiere držané do splatnosti

(066+067)-096 AÚ 025Pôžičky podnikom v skupine a ostatné pôžičky

(069-096 AÚ) 026Ostatný dlhodobý finančný majetok

(043-096 AÚ) 027Obstaranie dlhodobého finančného majetku

(053-096 AÚ) 028Poskytnuté preddavky na dlhodobý finančný majetok
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2a 1b

č. r.
Bežné účtovné obdobie

Strana aktív

3 4
Brutto Korekcia Netto Netto

Bezprostredne 
predchádzajúce
účtovné obdobie

/ SIDIČO     4 2 0 4 5 6 0 6Súvaha (Úč NUJ 1-01)

164 647 164 647 113 520B. 029r.030+r.037+r.042+r.051OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU

1. r.031 až r.036 030Zásoby

(112+119)-191 031Materiál

Nedokončená výroba
a polotovary vlastnej výroby (121+122)-(192+193) 032

(123-194) 033Výrobky

(124-195) 034Zvieratá

(132+139)-196 035Tovar

(314 AÚ-391 AÚ) 036Poskytnuté prevádzkové preddavky na zásoby

1 379 1 379 2 1782. r.038 až r.041 037Dlhodobé pohľadávky

758 758 1 840(311 AÚ až 314 AÚ)-391 AÚ 038Pohľadávky z obchodného styku

355 355 338(315 AÚ-391 AÚ) 039Ostatné pohľadávky

(358 AÚ-391 AÚ) 040Pohľadávky voči účastníkom združení

266 266(335 AÚ+373 AÚ+375 AÚ+378 AÚ)-391 AÚ 041Iné pohľadávky

3. r.043 až r.050 042Krátkodobé pohľadávky

(311 AÚ až 314 AÚ)-391 AÚ 043Pohľadávky z obchodného styku

(315 AÚ-391 AÚ) 044Ostatné pohľadávky

x(336) 045Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami

x(341 až 345) 046Daňové pohľadávky

x
Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu
a rozpočtom územnej samosprávy (346+348) 047

(358 AÚ-391 AÚ) 048Pohľadávky voči účastníkom združení

(396-391 AÚ) 049Spojovací účet pri združení

(335 AÚ+373 AÚ+375 AÚ+378 AÚ)-391 AÚ 050Iné pohľadávky

163 268 163 268 111 3424. r.052 až r.056 051Finančné účty

x2 374 2 374 531(211+213) 052Pokladnica

x160 894 160 894 110 811(221 AÚ+261) 053Bankové účty

x(221 AÚ) 054Bankové účty s dobou viazanosti dlhšou ako jeden rok

(251+253+255+256+257)-291 AÚ 055Krátkodobý finančný majetok

(259-291 AÚ) 056Obstaranie krátkodobého finančného majetku

561 561 391C. 057r.058 a r.059ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU

561 561 3911. (381) 058Náklady budúcich období

(385) 059Príjmy budúcich období

6 344175 708 169 364 120 692060r.001+r.029+r.057MAJETOK SPOLU
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6a

Bezprostredne
predchádzajúce 
účtovné obdobie

5b

č. r. Bežné účtovné 
obdobieStrana pasív

    4 2 0 4 5 6 0 6IČO / SIDSúvaha (Úč NUJ 1-01)

82 948 40 067A. r.062+r.068+r.072+r.073 061VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU

4 0724 0721. Imanie a peňažné fondy 062r.063 až r.067

063(411)Základné imanie

4 072 4 072064(412)Peňažné fondy tvorené podľa osobitného predpisu

065(413)Fond reprodukcie

066(414)Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov

067(415)Oceňovacie rozdiely z precenenia kapitálových účastín

2. Fondy tvorené zo zisku 068r.069 až r.071

069(421)Rezervný fond

070(423)Fondy tvorené zo zisku

071(427)Ostatné fondy

11 53211 5323. Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov 072(+;-428)

24 46367 3444. Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 073r.060-(r.062+r.068+r.072+r.074+r.101)

61 958 80 625B. r.075+r.079+r.087+r.097 074CUDZIE ZDROJE SPOLU

4 8623 9031. Rezervy 075r.076 až r.078

3 903 4 862076(451 AÚ)Rezervy zákonné

077(459 AÚ)Ostatné rezervy

078(323+451 AÚ+459 AÚ)Krátkodobé rezervy

40 57942 1952. Dlhodobé záväzky 079r.080 až r.086

7 195 5 579080(472)Záväzky zo sociálneho fondu

081(473)Vydané dlhopisy

082(474 AÚ)Záväzky z nájmu

083(475)Dlhodobé prijaté preddavky

084(476)Dlhodobé nevyfakturované dodávky

085(478)Dlhodobé zmenky na úhradu

35 000 35 000086(373 AÚ+479 AÚ)Ostatné dlhodobé záväzky

35 18415 8603. Krátkodobé záväzky 087r.088 až r.096

1 238 188088(321 až 326) okrem 323Záväzky z obchodného styku

7 716 20 192089(331+333)Záväzky voči zamestnancom

4 820 11 932090(336)Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami

873 2 050091(341 až 345)Daňové záväzky

649092(346+348)Záväzky z dôvodu finan. vzťahov k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej samosprávy

093(367)Záväzky z upísaných nesplatených cenných papierov a vkladov

094(368)Záväzky voči účastníkom združení

095(396)Spojovací účet pri združení

1 213 173096(379+373 AÚ+474 AÚ+479 AÚ)Ostatné záväzky

4. Bankové výpomoci a pôžičky 097r.098 až r.100

098(461 AÚ)Dlhodobé bankové úvery

099(231+232+461 AÚ)Bežné bankové úvery

100(241+249)Prijaté krátkodobé finančné výpomoci

C. r.102 a r.103 101ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU

1. 102(383)Výdavky budúcich období

103(384)Výnosy budúcich období

144 906 120 692r.061+r.074+r.101 104VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU
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Spolu
Číslo
účtu

1

Bezprostredne
predchádzajúce
účtovné obdobie

4

Činnosť
Hlavná

nezdaňovaná

Číslo
riadku

32

ZdaňovanáNáklady

a b c

    / SID4 2 0 4 5 6 0 6IČOVýkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01)

6 1144 5874 587501 Spotreba materiálu 01

502 Spotreba energie 02

504 Predaný tovar 03

2 657512512511 Opravy a udržiavanie 04

1 485661661512 Cestovné 05

389233233513 Náklady na reprezentáciu 06

10 4429 3199 319518 Ostatné služby 07

341 526308 032308 032521 Mzdové náklady 08

115 950105 415105 415524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 09

1 0801 080525 Ostatné sociálne poistenie 10

32 60225 52025 520527 Zákonné sociálne náklady 11

124230230528 Ostatné sociálne náklady 12

531 Daň z motorových vozidiel 13

532 Daň z nehnuteľností 14

1811 3001 300538 Ostatné dane a poplatky 15

541 Zmluvné pokuty a penále 16

1513030542 Ostatné pokuty a penále 17

543 Odpísanie pohľadávky 18

544 Úroky 19

545 Kurzové straty 20

546 Dary 21

45 00045 30445 304547 Osobitné náklady 22

548 Manká a škody 23

1 4101 5001 500549 Iné ostatné náklady 24

2 6252 6252 625551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku 25

552 Zostatková cena predaného dlhodobého nehmotného 
majetku a dlhodobého hmotného majetku 26

553 Predané cenné papiere 27

554 Predaný materiál 28

555 Náklady na krátkodobý finančný majetok 29

556 Tvorba fondov 30

557 Náklady na precenenie cenných papierov 31

558 Tvorba a zúčtovanie opravných položiek 32

561 Poskytnuté príspevky organizačným zložkám 33

462462562 Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 34

563 Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 35

565 Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane 36

567 Poskytnuté príspevky z verejnej zbierky 37

560 656506 810506 810Účtová trieda 5 spolu r.01 až r.37 38
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Spolu
Číslo
účtu

1

Bezprostredne
predchádzajúce
účtovné obdobie

4

Činnosť
Hlavná

nezdaňovaná

Číslo
riadku

32

ZdaňovanáVýnosy

a b c

    / SID4 2 0 4 5 6 0 6IČOVýkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01)

601 Tržby za vlastné výrobky 39

111 63484 91884 918602 Tržby z predaja služieb 40

604 Tržby za predaný tovar 41

611 Zmena stavu zásob nedokončenej výroby 42

612 Zmena stavu zásob polotovarov 43

613 Zmena stavu zásob výrobkov 44

614 Zmena stavu zásob zvierat 45

621 Aktivácia materiálu a tovaru 46

622 Aktivácia vnútroorganizačných služieb 47

623 Aktivácia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 Aktivácia dlhodobého hmotného majetku 49

641 Zmluvné pokuty a penále 50

642 Ostatné pokuty a penále 51

643 Platby za odpísané pohľadávky 52

644 Úroky 53

645 Kurzové zisky 54

51646 Prijaté dary 55

52 44147 20647 206647 Osobitné výnosy 56

842648 Zákonné poplatky 57

371 495361 868361 868649 Iné ostatné výnosy 58

651 Tržby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a 
dlhodobého hmotného majetku 59

652 Výnosy z dlhodobého finančného majetku 60

653 Tržby z predaja cenných papierov a podielov 61

654 Tržby z predaja materiálu 62

655 Výnosy z krátkodobého finančného majetku 63

656 Výnosy z použitia fondu 64

657 Výnosy z precenenia cenných papierov 65

658 Výnosy z nájmu majetku 66

661 Prijaté príspevky od organizačných zložiek 67

3 600400400662 Prijaté príspevky od iných organizácií 68

2 4061 9551 955663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 69

664 Prijaté členské príspevky 70

1 6313535665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 71

667 Prijaté príspevky z verejných zbierok 72

41 01977 77277 772691 Dotácie 73

585 119574 154574 154Účtová trieda 6 spolu r.39 až r.73 74

24 46367 34467 344Výsledok hospodárenia pred zdanením r.74 - r.38 75

591 Daň z príjmov 76

595 Dodatočné odvody dane z príjmov 77

24 46367 34467 344Výsledok hospodárenia po zdanení (r.75 - (r.76 + r.77))(+/-) 78
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Poznámky (Úč  NUJ 3 – 01) IČO  4 2 0 4 5 6 0 6 /SID     

Čl. I 
Všeobecné údaje 

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo 
zriaďovateľom účtovnej jednotky, dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky. 
Zriaďovateľom Ústredia diakonie RKC na Slovensku je Reformovaná kresťanská cirkev na 
Slovensku.  Dátum vzniku organizácie je 4.5.2006. 

Ústredie diakonie Reformovanej kresťanskej cirkvi na Slovensku je registrované na 
základe nariadenia Ministerstva kultúry SR č. MK-33/2001-1.  

(2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov  a iných orgánov účtovnej jednotky; 
uvádzajú sa mená a priezviská členov štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov 
účtovnej jednotky. 
Riaditeľkou a štatutárnou zástupkyňou organizácie je  Mgr. Henrieta Demeter Ibos 

Správnu radu  ÚD RKC na Slovensku v roku 2020 tvorili:  
• András Fitos 
• Annamaria Mikos 
• Tibor Révesz 
• Zsolt Molnár  
• Jaroslav Géci.  

 
(3)  Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, 
ak ju účtovná jednotka vykonáva. 

Ústredie diakonie RKC na Slovensku je účelovým zariadením cirkvi, ktoré vzniklo s cieľom 
podpory diakonických služieb na platforme Reformovanej kresťanskej cirkvi  na Slovensku. 
Poslaním diakonickej služby Cirkvi podľa zákona č.1/2003 o diakonickej službe 
Reformovanej kresťanskej cirkvi na Slovensku §1 ods. 2 je ošetrovanie a opatrovanie 
chorých a postihnutých, pomoc osamelým, ľuďom žijúcim osamote, ľuďom v nepriaznivej
sociálnej situácii, ľuďom, ktorí utrpeli spoločenskú ujmu, alebo sa dostali do krízovej 
sociálnej situácii a vôbec všetkým odkázaným na pomoc iným.  Cieľom tohto zákona je 
zabezpečiť vhodný právny rámec pre diakonickú službu Cirkvi. Tento zákon sa vzťahuje na
všetky samostatné cirkevné telesá, na nimi priamo alebo nepriamo zriadené a vydržiavané
diakonické zariadenia a verejnoprospešné organizácie.  

(4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej 
jednotky za účtovné obdobie, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka (ďalej len „bežné účtovné
obdobie“) a za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie. Počet dobrovoľníkov vyslaných 
účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú
jednotku počas bežného účtovného obdobia a bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia. 
Priemerný evidenčný počet zamestnancov k 31.12.2020 bol  45,17 zamestnancov. Počet vedúcich 
zamestnancov bol priemerne 4. 



 
(5) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky. 

V zriaďovateľskej pôsobnosti ÚJ nie sú žiadne organizácie 

 
(6) Údaje podľa odseku  4 a čl. III a IV sa uvádzajú v textovej podobe a tabuľkovej podobe.  

Čl. II 
Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

(1) Informácia, či je účtovná závierka zostavená za splnenia predpokladu, že účtovná jednotka bude 
nepretržite pokračovať vo svojej činnosti.  

Účtovná závierka je zostavená za splnenia predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite 
pokračovať vo svojej činnosti.  
(2) Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód s uvedením dôvodu týchto zmien a vyčíslením
ich vplyvu na finančnú hodnotu majetku, záväzkov, základného imania a výsledku hospodárenia 
účtovnej jednotky. 

Neboli vykonané 
(3) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov v členení na 
a) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou, obstarávacou cenou 
b) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou, nie je 
c) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom, nie je 
d) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou, obstarávacou cenou
e) dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou, nie je 
f) dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom, nie je 
g) dlhodobý finančný majetok, nie je 
h) zásoby obstarané kúpou, nie sú 
i) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou, nie sú 
j) zásoby obstarané iným spôsobom, nie sú 
k) pohľadávky, menovitou hodnotou 
l) krátkodobý finančný majetok, menovitou hodnotou 
m) časové rozlíšenie na strane aktív, vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a 
časovej súvislosti s účt. obdobím 
n) záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov, menovitou hodnotou 
o) časové rozlíšenie na strane pasív, vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a 
časovej súvislosti s účt. obdobím 
p) deriváty, nie sú 
r) majetok a záväzky zabezpečené derivátmi. nie sú 

 

 



(4) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku  
a dlhodobého nehmotného majetku, pričom sa uvádza doba odpisovania, použité sadzby odpisov
a odpisové metódy pri určení odpisov.  

Odpisy dlhodobého majetku sú ustanovené na základe predpokladanej doby používania  

dlhodobého majetku, pričom je použitá rovnomerná odpisová metóda počas celej predpokladanej 

doby používania majetku. 

(5) Zásady pre zohľadnenie zníženia hodnoty majetku. Uvádza sa, či účtovná jednotka uplatňuje 
opravné položky a rezervy. 
neuplatňuje sa 

Čl. III 
Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe 

(1) Údaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bežné účtovné
obdobie, a prírastky 
a) prehľad o dlhodobom majetku podľa položiek tohto majetku v členení podľa položiek súvahy; 
uvádza sa stav dlhodobého majetku v prvotnom ocenení na začiatku bežného účtovného obdobia, 
prírastky, úbytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bežného účtovného obdobia, 

Nezisková organizácia v roku 2018 obstarala z vlastných prostriedkov dopravný  

prostriedok. 

Prvotné ocenenie – dopravné prostriedky 

stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

prírastky úbytky presuny stav na konci bežného 
účtovného obdobia 

10500,00 €  1094,00 €  9406,00 €
 

b) prehľad oprávok a opravných položiek k dlhodobému majetku podľa jednotlivých položiek tohto 
majetku v členení podľa položiek súvahy; uvádza sa stav oprávok a opravných položiek k dlhodobému 
majetku na začiatku bežného účtovného obdobia, ich prírastky a úbytky počas bežného účtovného 
obdobia a zostatok na konci bežného účtovného obdobia, 
Oprávky – dopravné prostriedky 

stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

prírastky úbytky stav na konci bežného účtovného 
obdobia 

6781,00 € 0,00 € 2625,00 € 4156,00 € 
 

 
c) Zostatková hodnota – dopravné prostriedky 

stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

prírastky úbytky stav na konci bežného účtovného 
obdobia 

0 0,00  € 0 0 
 

 



 
(2) Prehľad dlhodobého majetku, na ktorý je zriadené záložné právo a dlhodobého majetku, pri 
ktorom má účtovná jednotka obmedzené právo s ním nakladať. 
bezpredmetný 
(3) Údaje o spôsobe a výške poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku. 
Poistenie je uzavreté formou povinného zmluvného poistenia v AXA, poisťovni a. s. v sume  100 € 
a prostredníctvom havarijného poistenia v Generali poisťovňa a. s. v sume 394,81 € 
(4) Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku za bežné účtovné obdobie a jeho 
umiestnenie v členení podľa položiek súvahy a o zmenách, ktoré sa uskutočnili v priebehu bežného
účtovného obdobia v jednotlivých položkách dlhodobého  finančného  majetku. 
bezpredmetný 
(5) Informácia o výške tvorby, zníženia a zúčtovania opravných položiek k dlhodobému 
finančnému majetku a opis dôvodu ich tvorby, zníženia a zúčtovania. 
bezpredmetný 
(6) Prehľad o významných položkách krátkodobého finančného majetku a  o ocenení
krátkodobého finančného majetku  reálnou hodnotou ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, 
pričom sa uvádza vplyv takéhoto ocenenia na výsledok hospodárenia účtovnej jednotky. 
nie sú 
(7) Prehľad opravných položiek k zásobám, pričom sa uvádza ich stav na začiatku bežného
účtovného obdobia, tvorba, zníženie alebo zúčtovanie opravných položiek počas bežného účtovného 
obdobia a stav na konci bežného účtovného obdobia, ako aj dôvod tvorby, zníženia alebo zúčtovania 
opravných položiek k zásobám. 
bezpredmetný 
(8) Opis významných pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy a v členení na pohľadávky za
hlavnú nezdaňovanú  činnosť, zdaňovanú činnosť a podnikateľskú činnosť. 
bezpredmetný 
(9) Prehľad opravných položiek k pohľadávkam, pričom sa uvádza ich stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia, tvorba, zníženie alebo zúčtovanie opravných položiek počas bežného účtovného 
obdobia a stav na konci bežného účtovného obdobia, ako aj dôvod tvorby, zníženia alebo zúčtovania 
opravných položiek k pohľadávkam. 
bezpredmetný 
(10) Prehľad  pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. 
Platba za poskytnuté služby  1238,17 € v lehote splatnosti 
(11) Prehľad významných položiek časového rozlíšenia nákladov budúcich období a príjmov 
budúcich období. Ide o paušálne fakturované náklady na telekomunikačné služby,  predplatné 
domény, poistenie dopravného prostriedku, a predplatné zákazníckej podpory 
(12) Opis a výška zmien vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku podľa
položiek súvahy za bežné účtovné obdobie  
bezpredmetné 

 



 

a) opis základného imania, nadačného imania v nadáciách, výška vkladov zakladateľov alebo 
zriaďovateľov, prioritný majetok v neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné
služby, prevody zdrojov z fondov účtovnej jednotky a podobne; za jednotlivé položky sa uvádza stav 
na začiatku bežného účtovného obdobia, jednotlivé prírastky, úbytky, presuny a zostatok na konci 
bežného účtovného obdobia, 

bezpredmetné 
b) opis jednotlivých druhov fondov, ktoré tvorí účtovná jednotka, stav na začiatku bežného účtovného 

obdobia, prírastky, úbytky, presuny a zostatok na konci bežného účtovného obdobia.  
fondy tvorené podľa osobitného predpisu sú doplnené zo zbierok, a úbytky tvoria účelové 

vyplatenia predmetných zbierok   
(13) Informácia o rozdelení účtovného zisku alebo vysporiadaní účtovnej straty vykázanej 
v minulých účtovných obdobiach. 
účtovné zisky a straty sú prevedené a vysporiadané z fondov tvorených podľa osobitného 
predpisu 
(14) Opis a výška cudzích zdrojov, a to 

a) údaje o jednotlivých druhoch rezerv, ktoré tvorí účtovná jednotka; uvádza sa stav rezerv na začiatku 
bežného účtovného obdobia, ich tvorba, zníženie, použitie alebo zrušenie počas bežného účtovného 
obdobia a zostatok rezervy na konci bežného účtovného obdobia, pričom sa uvedie predpokladaný
rok použitia rezervy, 

ÚJ vytvára rezervu na nevyčerpanú dovolenku v primeranej odhadnutej výške, 

predpokladané použitie rezervy je nasledovné účtovné obdobie 

b) údaje o významných položkách na účtoch 325 - Ostatné záväzky a 379 – Iné záväzky; uvádza sa 
začiatočný stav, prírastky, úbytky a konečný zostatok podľa jednotlivých druhov  záväzkov, 

nevýznamné  

c) prehľad  o výške záväzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, 

nevýznamné 

d) prehľad o výške záväzkov podľa zostatkovej doby splatnosti v členení podľa položiek súvahy  

1. do jedného roka vrátane, 

2. od jedného roka do piatich rokov vrátane 35000,00 €  pôžička zo všeobecného fondu cirkvi 

3. viac ako päť rokov, 

e) prehľad o záväzkoch zo sociálneho fondu; uvádza sa začiatočný stav, tvorba a čerpanie sociálneho 
fondu počas účtovného obdobia a zostatok na konci účtovného obdobia, 

začiatočný stav 5578,53 €, tvorba v účtovnom roku 1616,44 €. Stav na konci účtovného obdobia je 

7194,97 €. Sociálny fond nebol v priebehu účtovného roka čerpaný 



 

f) prehľad o bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach s uvedením meny, 
v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurách ku dňu, ku ktorému sa 
zostavuje účtovná závierka, výšky úroku, splatnosti a formy zabezpečenia, 

g) prehľad o významných položkách časového rozlíšenia výdavkov budúcich období. 

bezpredmetné 

(15) Prehľad o významných položkách výnosov budúcich období v členení najmä na 

a) zostatkovú hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku, 

b) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotácie, 

c) zostatok nepoužitej dotácie alebo grantu,

182719,53 € 

d) zostatok nepoužitej časti podielu zaplatenej dane, 

e) zostatkovú hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane. 

bezpredmetné 

(16) Údaje o majetku prenajatom formou finančného prenájmu, a to 

a) celková suma dohodnutých platieb ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, v členení na 
istinu a finančný náklad, 

b) suma istiny a finančného nákladu podľa doby splatnosti  

1. do jedného roka vrátane, 

2. od jedného roka do piatich rokov vrátane, 
3. viac ako päť rokov. 

bezpredmetné 
Čl. IV 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 
(1) Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar s uvedením ich opisu a vyčíslením hodnoty tržieb podľa
jednotlivých hlavných druhov výrobkov, služieb hlavnej činnosti a podnikateľskej činnosti účtovnej 
jednotky. 
84918,14 € Príjem za poskytovanie domácej opatrovateľskej služby  
(2) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek prijatých darov, osobitných výnosov, zákonných 
poplatkov a iných ostatných výnosov.  
- 148392,68 € sú prijaté príspevky na realizáciu domácej opatrovateľskej služby z IA MPSVR €i

- 213475,15 € na podporu prevádzky Chránenej dielne a domácej opatrovateľskej služby z ÚPSVaR  
- 34,84 € z podielu zaplatenej dane na neurčený účel, 



- 29772,00 € na výdavky súvisiace s pandémiou nového korona vírusu zo ŠR 
- 1386,39 € príspevok od Tavola Valdese na realizáciu projektu vzdelávania 
- 3673,84 € tvorili dary a príspevky poskytnuté od FO na diakonickú činnosť 
 

(3) Prehľad  dotácií a grantov, ktoré účtovná jednotka prijala v priebehu bežného účtovného obdobia. 
Prevádzka Ústredia diakonie RKC na SK je zabezpečená Príspevkom zo štátneho rozpočtu-na 
prevádzkové náklady 48.000 € ročne  
(4) Opis a suma významných položiek finančných výnosov; uvádza sa aj celková suma kurzových 
ziskov, pričom  osobitne sa uvádza hodnota kurzových ziskov účtovaná ku dňu, ku ktorému sa 
zostavuje účtovná závierka. 
bezpredmetné 
(5) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek nákladov, nákladov na ostatné služby, osobitných 
nákladov a iných ostatných nákladov. 

V priebehu účtovného obdobia PJ zorganizovala zbierku na pomoc obetiam Bytového domu na 
Mukačevskej ulici v Prešove s celkovým výnosom 44093,33 €, ktorý bol vo výške 45.000 
odovzdaný Mestu Prešov. 
(6) Prehľad o účele a výške použitia podielu zaplatenej dane za bežné účtovné obdobie. 
bezpredmetné 
(7) Opis a suma významných položiek finančných nákladov; uvádza sa aj celková suma kurzových 
strát, pričom osobitne sa uvádza hodnota kurzových strát účtovaná ku dňu, ku ktorému sa zostavuje 
účtovná závierka. 
bezpredmetné 

(8) V účtovnej jednotke, ktorá má povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom, sa uvedie 
vymedzenie a suma nákladov za účtovné obdobie v členení na náklady za 

1. a) overenie účtovnej závierky, 
b) uisťovacie audítorské služby okrem  overenia účtovnej závierky, 
c) súvisiace audítorské služby, 
d) daňové poradenstvo, 
e) ostatné neaudítorské služby.  

Čl. V 
Opis údajov na podsúvahových účtoch 

Významné položky prenajatého majetku, majetku prijatého do úschovy, odpísané pohľadávky 
a prípadné ďalšie položky. 
Bezpredmetné, nezisková organizácia nemá žiaden prenajatý majetok, majetok prijatý do 
úschovy ani  odpísané pohľadávky. 



Čl. VI 
Ďalšie informácie 

 
Nezisková organizácia nezaznamenala ďalšie skutočnosti, ktoré sú obsahom tohto článku.
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